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1 Nimi
Rekisterin- Saimaan Tukipalvelut Oy
pltaja Osoite
Tukkikatu 1, 53900 Lappeenranta
Muut yhteystiedot (esim. puhelin virka-aikana, sahkopostiosoite)
etunimi.sukunimi@saimaantukipalvelut.fi
2 Nimi ia virka-asema
Rekisteriasioista Petri Levanen, hallinto- ja talousjohtaja
Osoite
\r']ast;}ﬁva Tukkikatu 1, 53900 Lappeenranta
enkiio
Muut yhteystiedot (esim. puhelin virka-aikana, sahkdpostiosoite)
044 791 5561, petri.levanen@saimaantukipalvelut.fi
3 Nimi ia virka-asema

Minna Raami, rekrytointivastaava

Osoite

Tukkikatu 1, 53900 Lappeenranta

Muut yhteystiedot (esim. puhelin virka-aikana, sahkdpostiosoite)

040 660 8669, minna.raami@saimaantukipalvelut.fi

4
Rekisterin nimi

Kuntarekry.fi palvelun tydnhakijatietokanta

5
Henkilotieto-
jen kasittelyn
tarkoitus

Tyontekijoiden rekrytointi ja sijaisrekrytointi

Tyontekijdiden henkildstd- ja tydsuhdetietojen hallinta

6
Rekisterin
tietosisalto

Kohdennetut rekrytoinnit

Rekrytointijarjestelméaan tallentuvat tydénhakijan tiedot riippuen siita, mita tietoja kohdennetuissa
rekrytoinneissa hakulomakkeella kysytaan ja mita tietoja tydnhakija itsestaan tallentaa.

Avoin hakemus ja hakemus sijaisreserviin

Tybnhakijan on mahdollista tallentaa avoimen hakemuksen hakulomakkeelle seka
sijaisreservin hakulomakkeille seuraavat tiedot itsestaan: nimi, yhteystiedot, tyékokemus,
suoritetut tutkinnot, lisa- ja tadydennyskoulutus, osaamiset, hakemus tehtavaan vapaa
tekstikenttd, kunnat, organisaatiot ja tehtavaalueet, joihin tydnhakija osoittaa kiinnostuksensa,
mahdollinen hakijan liittama liitetiedosto, tydnhakijan maarittama hakemuksen sailytysaika seka
keikkalaiseksi ilmoittautuvan kaytettavyystiedot.

Tietoja tdydennetdaan haastattelussa ja tydsuhteen aikana (sijaisreservi) seuraavilta osin:
tehtavan suorittamisen kannalta olennainen osaaminen, tydntekijélle soveltuvat tydtehtavat ja
tyokohteet, tarjotut pidempiaikaiset maaraaikaiset tai vakituiset tyotehtavat, tydskentelyalue
(sis. tiedon, onko tydmatkoihin kaytettavissa autoa), mahdolliset tybaikoihin liittyvat rajoitteet,
tehtdvassa vaadittujen lupien ja sertifikaattien voimassaolo, tieto sijaiskaytantdihin




perehdytyksesta sekd mahdollisesti kaytettavasta ravintoedusta.
Valtakunnallinen Avoin hakemus seka Keikoille kuntiin -palvelu

Avoimeen hakupalveluun ja Keikoille kuntiin -palveluun jatettyja hakemuksia voivat lukea ja
kasitella ne kuntatybnantajat, joihin tydnhakija on hakemuksessaan osoittanut
kiinnostuksensa, ja joilla on oikeus lukea ja késitella avoimia hakemuksia. Tietosiséaltd on
sama kuin "avoin hakemus ja hakemus sijaisreserviin” — kohdassa.

Tietojen sdan-
nédnmukaiset
luovutukset

7 Saanndénmukaisena tietolahteené ovat Kuntarekry.fi palvelun kayttdjiksi rekisterdityneet
S&&nnénmu- tyonhakijat.

kaiset tieto-

lahteet

8 Tietoja ei luovuteta

9

Tietojen siirto
EU:n tai ETA:n
ulkopuolelle

Tietoja ei luovuteta EU:n tai ETA-alueen ulkopuolelle

10
Rekisterin
suojauksen
periaatteet

A Manuaalinen aineisto
Rekrytointiprosessin aikana manuaalista aineistoa sailytetaan lukitussa kaapissa. Manuaalinen
aineisto havitetdan rekrytointiprosessin paatyttya.

B ATK:lla késiteltavat tiedot

Rekisteria voi kayttaa vain henkilokohtaisella kayttajatunnuksella ja salasanalla rajatuin
oikeuksin. Rekisteroityneen tyénhakijan tietoihin paasevat ne rekisterdityneet tydnantajat, joiden
organisaatioon ty6hakemus kohdistuu. Avoimia hakemuksia kasittelee rekrytointiyksikko seka
sen toimialan esimiehet, mille avoin hakemus on kohdistettu. Sijaisreservin tietoja voi
rekrytointiyksikon liséksi tarkastella sen tydokohteen esimies, johon tydntekija on maaritetty
soveltuvaksi.

Tybnhakijan kayttajatunnuksilla tydnhakija voi kasitella vain omia henkildtietojaan. Omilla
kayttajatunnuksillaan tydnhakija voi myds muokata ja paivittda omia tietojaan.

11
Tarkastus-
oikeus

Rekisterdidylla on oikeus saada rekisterinpitgjalta vahvistus siitd, etta hanta koskevia
henkilttietoja kasitellaan tai etta niita ei kasitelld. Jos naita tietoja kasitellaan, on rekisterdidylla
oikeus saada itsedan koskevat tiedot ndhdakseen. Rekisterdidylla on oikeus saada
rekisterinpitdjalté itsedan koskevat tiedot koneellisesti luettavassa muodossa jotta ne voidaan
siirtaa jarjestelmasta toiseen.




12

Oikeus vaatia
tiedon
korjaamista

Rekisterdidylla on oikeus vaatia, etté rekisterinpitgja oikaisee ilman aiheetonta viivytysta
rekisterdityd koskevat epatarkat ja virheelliset henkil6tiedot. Rekister6idylla on oikeus vaatia
omien henkiltietojensa poistoa, jos tietojen kasittely ei ole enaa tarpeellista tai kasittelylle ei
enaa ole laillisia perusteita "Oikeus tulla unohdetuksi".

13

Muut henkil6-
tietojen kasit-
telyyn liitty-
vét oikeudet

Rekisterinpitdjan on ilmoitettava henkiltietoihin kohdistuvista tietoturvaloukkauksista
valvontaviranomaiselle 72 tunnin kuluessa. Jos loukkauksesta on todennékéisia haittavaikutuksia
rekisterdidylle, on rekisterinpitdjan ilmoitettava tapahtuneesta myds rekisterdidylle.




